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CL/4040 Anexo |

ANEXO |
FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUD
EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE PARTICIPACION 2014-2015

A complementar por los Paises Africanos, los Paises Menos

Adelantados (PMA) v los Pequefios Estados Insulares en Desarrolio
(PEID) del 28 de febrero de 2014.

Y el 31 de agosto de 2014 para el resto de los paises elegibles y
ONG en asociacion oficial con la UNESCO

El solicitante debe garantizar que toda la informacién solicitada a continuacion se introduzca
con precisién.
Solicitud presentada por: Sefior Carlos Batzin, Ministerio de Cultura y Deportes de Guatemala.
Mombre del pais: Guatemalia
Nombre de la ONG en asociacion oficial con la UNESCO (nombre completo y sigla)

2.Titulo del proyecto y el lugar de ejecucién:

Titulo del proyecto: Primera fase del Plan Regulador / Plan Maestro de La Antigua Guatemala y
sus alrededores.

Lugar de ejecucién: La Antigua Guatemala, Pastores, Jocotenango, Ciudad Vieja y Santa
Maria de Jesls de Sacatepéquez, Guatemala.

Fecha de inicio: 1 de febrero de 2015

Fecha de terminacion: 30 de junio de 2015

Numero de prioridad (de 1 a 7) Prioridad N° 1

3. Tipo de ayuda solicitada:

indigue sodlo la contribucion financiera solicitada a la
UNESCO

Tipo de saclicitud:
Contribucion financiera:

i) Los servicios de especialistas y consultores, excluidos los gastos de personal y el
apoyo administrativo;

a) Firma Consultora en el area urbana, territorial y la ordenacién del territorio,
conservacion del paisaje, del medio ambiente histérico y la gestién sostenible de
desarrollo = § 20,850

b) Formuilacion de 30 mapas, para informacién geogréafica = $ 1950 ($ 65 cada uno).



v) Reuniones, seminarios, talleres (sin incluir, los del personal de la UNESCOQ)

a) Seis (6) reuniones con expertos y miembros interesados = $ 1,200 ($ 200 cada
una).

b) Dos (2) Talleres para proceso de participacién / consulta = $ 2,000 (% 1,000
cada uno).

En EE.UU. $: importe total: $ 26.000

Total $26,000

Proporcione la siguiente informacion de acuerdo a la actividad propuesta:
Conferencias / reunionss / talleres:

Cinco (5) reuniones con experios en diferentes temas y materias: i) socio-culturales, ii) paisaje, iii)
planificadores y desarrolladores urbanos territoriales, iv) medio ambiente y la gestién del riesgo, v)
economia vi) marco legal y politicas.

Dos (2) talleres para el proceso de consulta para formulacién del Plan:

Lugar (criterios de seleccion): La Antigua Guatemala, donde encuentran las instituciones a cargo del
lugar, sitio que seré directamente beneficiado.

Duracién de las reuniones: 8:00 a 13:00 horas
Duracion de los talleres: 8:00 a 17:00 horas (un dia).
Agenda de Conferencia: Apertura por las autoridades, Objetivos de la Reunién, Conferencia
Tematica sobre la situacién en la zona urbana y territorial, grupos de trabajo, plenarias y hallazgos a
consolidar.
Temas propuestos: Reuniones: i) socio-culturales, i) paisaje, iii) planificadores y desarrolladores
urbanos termritoriales, iv) medioc ambiente y la evaluacion de riesgos, v) economia vi) marco legal y
politicas.

Taller 1: Construccién de Conservacion Urbana y Vision de Desarrollo Territorial:

Taller 2: consuita sobre los temas propuestos en el Plan con los representantes de los
sectores de la poblacion local.

Propuestas de mesas redondas:

Idioma (s) de trabajo: espariol

Numero de participantes: En cada reunién aproximadamente 30 participantes de expertos; en los
talleres 60 participantes de diferentes sectores.
Costos de viaje de los participantes:



Indemnizacion diaria de los participantes:
Oradores (adjuntar curriculum vitae si esta disponible):

A quién va dirigido (hombres, mujeres, jovenes nifias / nifios, estudiantes, personalidades
destacadas, otros):

* Todos ellos serén incluidos en los 2 talleres:
* En los 6 encuentros publicos el objetivo se centrara en los hombres y mujeres de edad
avanzada, asi como en los jévenes investigadores y expertos.

Resultados esperados:

Reuniones: i) Informacion sustancial relacionada con el Plan Regulador / Plan Maestro presentado
por expertos o investigadores acerca de temas especificos. ii) Orientar cémo llenar los espacios de
informacién en el proceso de planificacion, iii) Reforzar analizar y comprender mejor las diversas
dinamicas en los ambitos territoriales urbanos del Valle de Panchoy.

Talleres: i) Informar y analizar en forma conjunta con los diferentes sectores de la poblacién local y las
comunidades la situacion del diagnéstico del valle: los problemas, las amenazas, los valores, las
oportunidades, los escenarios y ofras cuestiones. ii) Reforzar a analizar y comprender mejor las
diversas dindmicas en los &mbitos territoriales de anuncios urbanos del Valle de Panchoy, iii) Definir
una visién comun del desarrollo sostenible urbano y territorial de La Antigua Ciudad Histérica y el
territorio circundante en el Valle de Panchoy, iv) Informar y analizar en forma conjunta los diferentes
sectores de la poblacion local y las comunidades, las propuestas derivadas del plan: criterios,
objetivos, propuestas, lineamientos, politicas, acciones en propuesta de zonificacién de la tierra y las
necesidades de los reglamentos.

Seminarios y cursos de formacién: N/D
Suministros y equipo: N/D

Becas de estudios: N/D

Especialistas y consultores:

Tareas y asignaciones de los especialistas o consultores

Nombre (adjuntar curriculum vitae si es posible):

Especialistas / consultores criterios de seleccion: formacion académica, experiencia en
planificacidn territorial, paisaje, conservacién del medio ambiente histérico y la gestién
sostenible, el tiempo disponible para dedicar al proyecto, las mejores referencias de trabajos
anteriores.

Duracion de la misién: cinco meses y medio

Honorarios (honorarios no superado el 30% de la cantidad total solicitada por UNESCO: Debido a la
naturaleza del proyecto y dado que Guatemala tiene muchos intereses encontrados (existen Planes



Maestros, pero ninguno actualizado/autorizado por las autoridades correspondientes), le rogamos
que haga una excepcion en esta solicitud y nos permitan contratar a un experto imparcial, teniendo
como honorario mas de lo que acuerda este formulario.

Publicaciones: N/D
4. (a) Descripcion del proyecto:

Dar una descripcion detallada del proyecto, indicando claramente los objetivos vy los resultados
esperados (minimo de una a dos paginas).

Antecedentes:

La ciudad de La Antigua Guatemala fue fundada en 1543 por los conguistadores espafioles y durante
los siglos XVII y XVIII, se establecit aqui el poder administrativo y politico del reino espariol sobre los
paises de Centroameérica y el sur de la region de México. La ciudad era constantemente afectada por
varios terremotos y después del terremoto de Santa Marta en 1773, las autoridades ordenaron el
desalojo y la reubicacién en el Valle de la Ermita, donde hoy se asienta la capital de Ia Ciudad de
Guatemala. A finales del siglo XIX y principios del siglo XX, la ciudad comenzé a repoblarse. Su
arquitectura colonial monumental permanecié desde los tiempos de la colonia, y la belleza de las
condiciones del paisaje y la buena naturaleza y del clima, empez6 a ser reconocido y admirado por
los viajeros y visitantes extranjeros .

En 1969 la Ley de proteccion de la Ciudad de La Antigua Guatemala (Decreto No. 60-69 del
Congreso) se cred el Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala-CNPAG, fue
promulgada.

En 1973, el Consejo Nacional para la Proteccion de La Antigua Guatemala, hizo que el Plan Maestro
de Regulacién de La Antigua Guatemala, se aplicara solo en relacién con el limite o perimetro, para
mantener la parte mas antigua de la ciudad. Las propuestas para la expansion urbana, el crecimienio
fisico y el sistema vial dictada por el Plan Maestro de Regulacién, no se llevaron a cabo, la razén de
esto es porque el reglamento para la aplicacion de la ley nunca se desamollé.

En 1979, la historica ciudad de La Antigua Guatemala, se establecié como sitio de Patrimonio Mundial
(sitio cultural), ya que cumple los tres criterios de la Convencién del Patrimonio Mundial:

Criterio (ii): La Antigua Guatemala contiene trazas de vida de la cultura espafiola, con sus principales
monumenios, construidos en el estilo barroco del siglo 18 conservado hoy como ruinas. La Antigua
Guatemala fue un centro para la exportacitn de imégenes y estatuas religiosas al resto del continente
americano y de Espafa durante los siglos 17 y 18.

Criterio (iii): La Antigua Guatemala es uno de los ejemplos méas tempranos ¥ en circulacién de la
planificacion urbana en América Latina en la que el plan de la red basica, que data de 1543, se ha
mantenido. Sus edificios religiosos, privados y gubernamentales son evidencias destacadas de la
arquitectura colonial espafiola en La Antigua Guatemala.

Criterio (iv) Las numerosas iglesias y monasterios en La Antigua Guatemala dan testimonio de la
influencia de la iglesia cristiana, durante el periodo colonial, en todos los aspectos de la vida cotidiana
en la ciudad. Barroco Antigierio desarrollado en esta area, una adaptacion regional del estilo barroco
disefiado para soportar los terremotos comunes en la region.



En febrero de 2004, la arquitecta Paulina Isabel Rigol Savio experta de ICOMOS-UNESCO, visité La
Antigua Guatemala e hizo el "Informe de la Segunda misién de monitoreo reactivo a la Ciudad de La
Antigua Guatemala®. En el mismo afio, durante la 28 reunién del Comité del Patrimonio Mundial
(lunio-julio) se recomienda, entre otras medidas, la prioridad y la urgencia del Plan Maestro de La
Antigua Guatemala. La no aplicacién del Plan, implicaria la posibilidad de que la ciudad se convirtiera
en parie de la "Lista del Patrimonio Mundial en Peligro”. Esto debido a que Ia principal amenaza en
esta historica ciudad se convirtié en la transformacién no planificada por el nuevo desarrollo de la
vivienda para la poblacion de altos y medianos ingresos.

A pesar de los miltiples esfuerzos realizados en las dos altimas décadas con el fin de contar con
instrumentos de gestién adecuados que guian la conservacion del territorio y el desarrollo futuro de la
ciudad, por el momento no hay un Plan Regulador / Plan Maestro completado y aprobado por el
Consejo Nacional para la Proteccion de la Antigua Guatemala y la Municipalidad local.

No obstante, el Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala ya ha iniciado el
proceso de planificacion y de regulacion, y ha contratado a una empresa consultora para la
delimitacion de las zonas urbanas y de los alrededores (zona de influencia) de La Antigua Guatemala.
Esta consultoria define los perimetros y poligonos que seran la base para las normas de construccién
y zonificacién como usos de Ia tierra asignada.

Ademas, el Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua, con el apoyo del Viceministerio de
Patrimonio Natural y Cultural y ia Oficina de la UNESCO en Guatemala, estan llevando a cabo el
proceso de formulacion y aprobacion del Reglamento de Construccién en La Antigua Guatemala.

Obijetivo general:

* Desarrollar la primera etapa del Plan Regulador / Plan Maestro en el Valle de Panchoy, que incluye
el perimetro urbano de la ciudad de La Antigua Guatemala y el area circundante (municipios de
Antigua, Jocotenango, Ciudad Vieja, Pastores y Santa Maria de Jesis).

Este Plan definira los lineamientos para el uso del suelo y de la politica para la expansién a largo
plazo de la ciudad, asi como las prioridades y estrategias para la proteccion y conservacion de ella
los valores del patrimonio diverso y paisaje en las areas urbanas coloniales y su periferia.

Actividades y datos del proyecto.:

No T Actividades
2 Primer dasembolgo. s Liti s e
1 El proceso de contratacion de la empresa 15d
consultora de marzo de 2015
Integracion de los dos Comités |
2 Interinstitucionales (técnicos y politicos) para &l 20 de;gtl:lngem ae
Proyecto.
3 Metodologia y Plan de Trabajo-Horario de 31 de marzo
consultores aprobados.




Recopilar, revisar, evaluar, analizar y sistematizar
la documentacion existente. Los consultores
revisaron toda la documentacién disponible en
relacion con el objetivo del presente proyecto.

Marzo 15 a abril 30

Identificar las principales caracteristicas de las
dinamicas urbanas y territoriales del Valle de
Panchoy, el desarrollc humano, la calidad de
vida, el estado de la poblacién, para preservar los
valores, el estado de conservacion del patrimonio,
los servicios basicos, la infraestructura y Ia
ubicacion de las instalaciones pablicas,
tendencias de crecimiento, la movilidad, la
dinamica econdmica, principales amenazas y
oportunidades, entre otros.

30 abril-31 mayo

Visita y estudio de campo, con el apoyo técnico
del Consejo Nacional para la Proteccion de La
Antigua Guatemala en las &reas urbanas y el
territorio circundante.

31 demarzoa 8 de
abril

Completa como sea posible, la falta de
informacion detectada, con los mejores, y los
datos disponibles actualizados y mediante
reuniones con expertos. Seis (6) reuniones con
expertos en los temas: i) socio-culturales, ii)
paisaje, iii) los planificadores y desarrolladores
urbanos territoriales, iv) medio ambiente y la
evaluacién de riesges, v) la economia, vi) el
marco legal y las politicas.

30 de abril

Construccion de Conservacion Urbana y Vision
de Desarrolio Territorial.

30 de abril a 15 de

representantes de los sectores de la vision de la
poblacion local.

Proceso participativo. Taller de consulta con

15 de mayo

10

Elaborar propuestas de escenarios y directrices
del Plan Regulador (Conservacion urbana, socio
economia, valores paisajisticos y uso del suelo
del Valle de Panchoy.

2 de mayo a 31 de
mayo

11

Definir el uso de Ia tierra urbana y Ia zonificacion
en Valle de Panchoy, regulatorio para el
fraccionamiento y uso del suelo necesario en
cada éarea. Formular estrategias, directrices ¥
acciones de la utilizacién del suelo propuesto y su
relacidon con los sistemas, la infraestructura, las
instalaciones publicas y ofros factores de
transportar. ldentificados los posibles impactos
negativos y positivos del Plan.

2 de mayo a 31
junio

Proceso participativo. Taller de consulta sobre los
temas propuestos en e Plan con los
representantes de los sectores de la poblacién
local. 20 de junio

20 de junio

C | £
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Recibir y aprobar la primera etapa del Plan
Regulador / Plan Ma

30 de junio

Tercer desembal
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del Proyecto.

30 de junio




Resultados esperados:

a) El diagnéstico y el anélisis de la dinamica de las zonas urbanas y territoriales, estado de
conservacion, las amenazas criticas y las principales oportunidades para armonizar los
valores patrimoniales y las nuevas presiones de desarrollo.

b) Una vision participativa de la conservacion y el desarrollo de Valle de Panchoy, urbana y
territorial.

¢) La construccién y seleccién de escenarios de desarrolio urbano y territorial.
d) El uso de la zonificacién propuesta para las zonas urbanas v territoriales.

e) Definidas las propuestas, directrices, objetivos, metas, estrategias y acciones (priorizadas a
corto, mediano y largo plazo) necesarias para ejecutar el Plan Maestro, revisado y validado en
un proceso participativo.

f) Identificar los impactos potenciales positivos y negativos del Plan Maestro.

s futuras de los pn de planificacién (no incluidos en este 0):
Il Segunda Etapa:
» Formular las normas que permitan la ejecucién del Plan.
* Crear el Sistema de Informacién Territorial y Urbana

* Formular el sistema de monitoreo, para medir y revisar los avances e impactos del Plan
Maestro.

= La socializacion, validacion y aprobacion del Plan Maestro.

» Formular el presupuesto, proyectos financieros y de recaudacion de fondos para
implementar el Plan Regulador / Plan Maestro.

» Desarrollo de una propuesta para fortalecer la capacidad de gestion institucional para la
implementacién del Plan.

lll Tercera etapa:

* Desarrollar pianes reguladores especificos para los municipios de Pastores, Jocotenango,
Ciudad Vieja y Santa Maria de Jesiis.

* Plan de movilidad y transporte en el 4rea urbana y en el area territorial,

» El disefio de los planes maestros de agua potable, desaglies pluviales, desagiies de aguas
residuales y la gestion integral de residuos sélidos en Valle de Panchoy.



* Propuesta para vincular los lineamientos estratégicos del Valle de Panchoy, con las politicas
piblicas de las municipalidades.

* Identificar y localizar un conjunto de proyectos clave para el desarrolio econémico, cultural y
social.

» Desarrollar un plan especifico para preservar el Cinturén Verde de La Antigua Guatemala.

* Formular un plan especifico para la Gestién de Riesgos y Mitigacién del Cambio Climatico en
la ciudad, los pueblos y el Valle de Panchoy.

Impactos esperados:

a) A partir de 1973, después de cuarenta afios desde el primer Plan Regulador / Plan Maestro, el
Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala, cuenta con la primera etapa del Plan
Maestro de Regulacién, como una herramienta de gran alcance, para orientar y priorizar las medidas.

b) Entre el Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala, El Viceministerio de
Cultural y Patrimonio Natural y la Oficina de la UNESCO en Guatemala, existe un trabajo de
colaboracion eficaz, mejorando el nivel de conservacion de los sitios del Patrimonio Mundial en
realidad declarados en Guatemala.

c) El Consejo Nacional para la Proteccion de La Antigua Guatemala, municipalidades, organizaciones
comunales-civiles, los conservacionistas, las instituciones publicas y privadas y los desarrolladores
tendran una vision clara sobre las medidas y politicas de conservacién y desarrollo futuros en el Valle
de Panchoy, con el fin de mantener su atraccién y calidad de vida de forma sostenible.

Eeneficiarios:

a) Directo: El Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala, Municipalidades de La
Antigua Guatemala, Vice Ministerio de Cultura y Patrimonio Natural, Estado Guatemala, UNESCO,
Centro del Patrimonio Mundial de la UNESCO.

b) Indirectos: Estimacion de 600.000 visitantes extranjeros que visitan la ciudad en un afio. 15% de
los visitantes son extranjeros y el resto es principalmente de Guatemala (capitalinos en su mayoria).

5. Descripcion detallada del presupuesto estimado: El presupuesto debera elaborarse en EE.UU. $
y claramente se indica en el desglose principal de los gastos (parrafo 3).

p ,,E_‘;;-_ﬂil;:_ggum;"
¥ consultores, excluidos los gastos de personal y el apoyo

25 Ll

Los servicios de especialistas
administrativo; :

Firma Consultora en el 4rea urbana, territorial yla $20,850
ordenacién del territorio, paisaje, conservacién del medio
1 ambiente historico y la gestion sostenible (incluye gastos
como el transporte, viaticos, impuestos, materiales de
trabajo y otros)




b) Elaboracién de mapas, de informacion geografica ($ 65 | $1,950
cada una)
es, seminarios, talleres (sin incluir personal delaUNESCO)
reuniones con expertos y partes interesadas (% 200 cada | $1,200
una)
Talleres para proceso de participacion / consulta (% 1,000 52,000
| cada uno

6.37 C/ 5 la actividad a la que se refiere este proyecto:
37 C /5, parrafo No.

- Conservacion Efectiva Ma: Garantizar la conservacién efectiva de la propiedad de
Patrimonio de la Humanidad por la formulacién de un / Plan Maestro Regulador / Gestion para
la conservacion y el desarrollo futuro sostenible de La Antigua Guatemala y sus alrededores
en el Valle de Panchoy como Patrimonio de la Humanidad.

Comunicacién: Desarrollar la comunicacion, sensibilizacién y fomento de la participacién y el
apoyo de la Comunidad, los responsables politicos y las partes interesadas.

7. Contribucién del Estado miembro o de las ONG en EE.UU. $: $ 15,000 en apoyo a las
actividades relacionadas con este proyecto: el tiempo dedicado a los recursos humanos
(trabajadores, técnicos, asesores del Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala,
y el Viceministerio de Cuitura y Deportes a través de la Oficina Patrimonio de la Humanidad. También
con el trabajo que el Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua esta haciendo en la
formulacién de reglas de la construccion y la definicién de los poligonos de Conservacion ¥ SUS zonas
(méximo de conservacién, la zonificacién de amortiguamiento, la expansion, el cinturén verde ¥
otros).

10% tiempo del Q 18,500.00 $2,350.00
Conservador de La
Antigua Guatemala,
dedicado al proyecto.
Personal  técnico vy Q 18,800.00 $2,389.00
operativo del CNPAG en
| apoyo al proyecto

15% del tiempo de
Asesor(a) y profesional
de  Delegacion  de
Patrimonio Mundial

5 ¥2 meses

5 2 meses Q17,345 $2204




dedicado al proyecto.
Proyecto de Delimitacién

3 |de Poligonos y Areas Q60,000 $7,623
Circundantes
Proceso de consulta y
aprobacion de

4 Reglaménto de | Q4,800 Q30,000 54,422
Construccion !

8. Cobertura geogréfica del proyecto {marcar la casilla correspondiente):

Nacional (hasta EE.UU. $ 26.000)

Proyecto Sub-regional (maximo EE.UU $ 35.000)

El proyecto debe ser apoyado por al menos otros dos miembros Unidos.

Adjunte dos cartas de apoyo (enlace al modelo de apoyo en el anexo i)

Proyecto Inter-regional (hasta EE.UU. $ 35 000)

El proyecto debe ser apoyado por al menos otros dos miembros Unidos.

Adjunte dos cartas de apoyo [eniace a la carta modelo de apoyo en el anexo Ii)
Proyecto regional (hasta EE.UU. $ 45,000)

El proyecto debe ser apoyado por al menos otros tres miembros Unidos.
Adjunte tres cartas de apoyo (enlace al modelo de carta de apoyo en el anexo 1)

Tenga en cuenta que para las actividades de caricter regional sélo podra ser sometida por los
Estados miembros y que no est4n incluidos en el cupo de 7 solicitudes,

9. Nombre de |a institucion responsable de la ejecucion del proyecto:

NATCOM:
Nombre: Arquitecto Morman Alfonso Muiioz, Director Conservador de La Antigua Guatemala

Direccién postal: Consejo Nacional Para la Proteccién de La Antigua Guatemala, Convento de
Capuchinas, La Antigua Guatemala, Guatemala, Centro América.

Nimero de teléfono: (502) 5380-4590 v (502) 7873-4646

E-mail: normanmz@gmail.com

Ministerio Designado:



Nombre: Sr. Carlos Batzin

Direccidn postal: Palacio Nacional de Guatemala, 6 calle 6 y 5 avenida Zona 1, Ciudad de
Guatemala, Guatemala

Nimero de teléfono: (502) 22395000
E-mail: carlosbatzin@gmail.com
ONG: N/D
10. Institucion beneficiaria (s):
Nombre: Consejo Nacional para la Proteccién de La Antigua Guatemala

Direccion postal: Consejo Nacional Para la Proteccién de La Antigua Guatemala, Convento de
Capuchinas, La Antigua Guatemala, Guatemala, Centro América.

Nimero de teléfono: (502) 7873-4646

E-mail: despacho@cnpag.com
11. En el caso de las contribuciones financieras, por favor marque Ia casilla correspondiente:
Forma de pago:

# Mediante transferencia bancariaa la cuenta bancaria de la Comisién Nacional o |a del Ministerio
responsable {recomendado por razones de fiabilidad y rapidez). El Pago a un tercero no esti
autorizado.

Moneda de pogo:

= US doliars & euro 0 other

= Excepcionalmente, a través de Iz oficina de campo con la aprobacién Sede de la
UNESCO. En este caso, los proyectos aprobados serdn ejecutados por la oficina de
campo de gue se trate.

Por favor, informar a la Seccién del Programa de Participacion si existiera alguna modificacién en los
detalles bancarios ocurridos desde |a Gltima transferencia de fondos.

12. El solicitante acepta las condiciones establecidas en el 37 C / Resolucién 72 sobre el Programa de
Participacién, aprobada por la Conferencia General ensu37 2 reunion.



9 de julio de 2014

Sello y firma:

Secretario General de la Comisién Nacional para la UNESCO
representante del Gobierno 6 la organizacion internacional no
gubernamental en sociedad oficial con la UNESCO

(1) En los Estados miembros en los que no exista una Comisidén Nacional
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INFORME DE ACTIVIDAD.

L. PRESENTACION.
Nombre de la Actividad: " Encuentro regional Afrocentroamericano”

a. Producto: : Personas beneficiadas pertenecientes al pueblo garifuna
beneficiadas con patrocinios en eventos culturales y capacitaciones de sus
elementos culturales y capacitaciones de sus elementos identitarios

b. Subproducto: Comunidad lingiiistica garifuna beneficiada con festivales
artisticos.

Tema: " Encuentro regional Afrocentroamericano:

Direccién Técnica: Diversidad Cultural

No. de participantes: 100

Hombres: Mujeres: Total:

No. De personal de Ia Direccién involucrada: 3

Lugar geogrifico: Cudad de Guatemala

Responsable: José Luis Rodriguez

Fecha: 17/07/2014 al 20/07/2014

Pacto de Gobierno: Desarrollo Economico

Lugar del Evento: Conquistador Hotel & Conference Center

Participantes: representantes de las organizaciones miembros, observadores e invitados especiales
de la Organizacién Negra Centroamericana ONECA: Black MenSoul, ASAFROVA, Asociacion
de Estudiantes Universitarios Afrohondurefios (AFROUNAH), Asociacion de Negros
Universitarios (ANEGUH), AFROAMERICA XXI/ CEDECO, Centro Independiente para el
desarrollo de Honduras (CIDH), Direccion General de Educacion Intercultural Multilingiie,
Jovenes Rescatando Jovenes, Nuevo Amanecer (Personas Viviendo con VIH), Juventud y Cultura
y comunidad Crisiales Rio Negro de Honduras; Nicaribbean Black PeopleAssociation,
SEREJUVE/GRACS, Red e Mujeres Afrolatinoamericanas, Afrocaribefias y de la Diaspora/ Voces
Caribefias de Nicaragua; AFROSA_ Juveniud Garifuna Guatemalteca (JUGAGUA), Asociacion de
Turismo Comunitario (Laru - Beya), Iserilbagari, Instituto Universitario de la Mujer de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Guatemala, AFROES de E! Salvador; Emergent Corp.
de Belice; Asociacion Proyecto Caribe y Universal Negro Improvement Association UN.LA.
Branch 300 de Costa Rica; Fundacion Creativa, Asociacion de Mujeres Afrocolombianas,
Fundacion DECCRA, Programa Presidencial para el Sistema Nacional de Juveniud - Colombia
Joven, Alcaldia de Santiago de Cali, de Colombia y Pan

Duracién de la Actividad: 3 dias



M. INTRODUCCION.

A partir de 1998 se inicié con un proceso de fortalecimiento de la capacidad organizativa de los
Jovenes Afrocentroamericanos mediante los encuentros de juventud de la ONECA, cuyo propésito
primordial ha sido generar acciones de liderazgo, participacién e incidencia de las y los jovenes
dentro de las comunidades Afrocentroamericanas.

Durante el 2004 Se realizo el segundo encuentro en Dangriga, Belice, el afio 2005 se realizo el
tercer encuentro en la ciudad de Limdn, en el 2006 se realizo en Livingston, Guatemala; en el 2007
y 2008 se realizo el quinto encuentro en Panama, en la ciudad de Panama el primero y en Bocas
del Toro el segundo; en el 2010 durante el sexto encuentro el enfoque fueron acciones de las
comunidades costeras Afrocentroamericanas frente al cambio climatico. En 2011 los participantes
del séptimo Encuentro de Juventud reevalian el plan de accién v priorizaron los ejes tematicos.
E12012 se trabajaron las Oportunidades de estudio para la Juventud en especial en el rea maritima
y de cooperativismo pensando en recursos técnicos, humanos y financieros para hacer efectivas las
metas propuestas en el Plan.

En el 2013 se realizo el noveno encuentro donde se motivo el emprendimiento juvenil haciendo
realidad el compromiso adquirido por los jévenes en la Asamblea General del 2010 v en el séptimo
y noveno encuentro de dedicar su esfuerzo a hacer realidad la Ruta Turistica Cultural Marcus
Garvey -Joseph Satuye operativizando con ello el Plan de Accion de la Juventud
Afrocentroamericana.

El Encuentro a realizarse en 2014 dio continuidad a lo trabajado en el noveno encuentro asi como
se hizo el debido énfasis en la importancia de la identidad y la unidad cultural de los jovenes
Afrocentroamericanos para lograr el desarrollo deseado.

M. RESULTADOS Y LIMITACIONES DE LA ACTIVIDAD.

Resultados:

. Reafirmamos nuestro compromiso de la investigacion y el rescate de la influencia negra en
la historia de El Salvador; demandando de las instancias nacionales y regionales la apertura de
tematicas afrodescendientes en este pais hermano.

. Implementaremos accicnes de sensibilizacion con el fin de minimizar la intencion de
migracion de la juveniud y nifiez afrodescendientes de los hermanos paises de Guatemala,
Honduras y El Salvador hacia otros paises.

. Estableceremos, promoveremos y fortaleceremos alianzas entre ésta red de jovenes para dar
seguimiento a los procesos y compromisos asumidos.

. Crearemos la pagina web y otras redes sociales de ONECA con el fin de divulgar, promover
y socializar la mision, visién, objetivos, logros, programas y proyectos de la organizacién con el
propésito de empoderar a la juventud de la regién.

. Apoyamos La Cumbre Panamericana de Juventud Afrodescendiente a realizarse en

Colombia en el afio 2015, en el marco del Decenio Afrodescendiente e instamos a los jovenes de
ONECA a participar en el mismo.



. Realizaremos el segundo Simposio de Culturas Creole y Garifunas con el fin sistematizar
los aportes y contribucion de esta poblacion al desarrollo social, politico, econémico y cultural
de la region.

. Implementaremos acciones de seguimiento, por medio de la alianza de jovenes de paises
centroamericanos, al proceso de ejecucion de la Ruta Turistica Marcos Garvey- Joseph Satuye.

. Proponemos realizar un diagnostico sobre la sitnacion de salud de la poblacion
afrodescendiente, apuntando hacia un estilo de vida saludable en armonia con el entorno, que
permita generar politicas de salud piblica diferencial.

. Exigimos a los estados el cumplimento del Convenio 169/89 de la OIT para la
implementacion de la educacién con enfoque de derecho, fomentando la preservacion de la cultura
ancestral, costumbres, espiritualidad y derecho lingiiistico de los afroceniroamericanos.

. Demandamos la reforma de los estatutos de la ONECA, permitiendo asi la democratizacion
yelamahpmarpmndemmgummgymﬂmmmnﬂ:msmmﬂaﬂde

pertenecer a una organizacion.

. Promoveremos de manera permanente la educacion sexual y reproductiva con enfoque y
pertinencia étnica y cultural afrodescendiente. Con el objeto de disminuir los indices de VIH-SIDA
y ETS.

. Refirmamos nuesira pertenencia a ONECA y continuaremos respaldando y participando en
los diferentes espacios creados por ella; sus organizaciones miembro, otras organizaciones de la
sociedad civil y de organizaciones de jovenes afrodescendientes de la region que compartan
nuestras aspiraciones.

. Exigimos a nuestros Estados el respeto a la tierra y el territorio de los pueblos ancestrales
afrodescendientes y nos comprometemos en seguir luchando por nuestro derecho a la seguridad
juridica de nuestros termtonos.

. Realizar el 11vo Encuentro de la Juventud Afrocentroamericana y de la Diaspora en el
hermano pais de Belice en el mes de julio del afio 2015, en el marco del Decenio Internacional de
los Afrodescendientes; para dar seguimiento a las demandas, exigencias y acuerdos de la juventud
afrocentroamericana de la diaspora.

. Sugerimos a la Secretaria de Juventud reformar los vinculos con organismos regionales e
internacionales de cooperacion que nos faciliten recursos técnicos y financieros que ayuden a
desarrollar los proyectos formulados por los jovenes miembros de la ONECA.

. Confirmamos darle seguimiento al proceso de ejecucion de la Ruta Turistica Marcus
Garvey - Joseph Satuye.



Dificultades:

a) Uno de los grandes retos es la busqueda de financiamiento, no solo para seguir realizando estos
espacios de crecimiento sino para ejecutar proyectos de Desarrollo local en las Comunidades
de Afrodescendientes en Centroamérica, de tal manera que podamos pasar a la accion.

b) Existen pequefios roces naturales entre algunas personas activas que hay que ir limando v
manejando antes que se pudieran convertir en un obsticulo para la ejecucion de estas
actividades y tareas.

IV. LECCIONES APRENDIDAS.

1. No todos los afrodescendientes tienen el mismo nivel de compromiso, interiorizacion e
identidad socio-cultural, lo que nos llama no solo a la tolerancia los unos con los otros sino a
organizarnos atin mejor para poder ir creciendo entre nosotros.

2. Reconocemos que tanto los Garifunas, los Creoles, e Indigenas de Centro y América Latina
tenemos el mismo sentir y nos une la misma necesidad de reconocimiento de nuestros derechos
y la reivindicacion de nuestros pueblos ante los hechos de violencia y discriminacion.

V. NIVEL DE PARTICIPACION.

a) El liderazgo con el que muchos jovenes se pronunciaron para poder ser escuchados en todas
las intervenciones donde era necesario tener voz y voto.

a) Cuantificacion por grupe étnico.
Descripcién | Creoles | Garifuna | Mestizo
M/ H|M |[H |M |H | Observaciones

Personas 28 123115 (10 |6
adultas

Jovenes 5 5 |3 5
Nifiez

Totales 33 122118 |10 |6 |5 | Fucron 100 parricipantes en total




VL. METODOLOGIA DESARROLLADA.

Se inici6 con un acto de Inauguracion Formal e! dia Jueves 17, donde se conto con la
participacion del Sr. Ministro Carlos BatzinChojoj; la Viceministra de Cultura, Clariza
Castellanos; el Director General de Desarroile Cultural v Fortalecimiento, Demetrio Coijti;
todos ellos, autoridades del Ministerio de Cuitura y Deportes de Guatemala; Ademas, nos
honro con su presencia el representante de la Embajada de la Repiblica de China (Taiwan)
el Ministro de Cultura de Honduras. Ademas, contamos con autoridades tanto de la
Organizacion Negra Centroamericana (ONECA) como de la Asociacion de
Afrodescendientes y sus Amigos (AFROSA)

Los dos dias de trabajo siguiente, el viernes 18 y sabado 19, tuvimos varias platicas y
conversatorios con los jovenes en temas como: Historia de la organizacion y gestion de los
derechos civiles de los afrodescendientes en Centroamérica, aspectos relevantes y claves
para ser un empresario exitoso, temas de autoestima, integracion, etc. También se realizaron
talleres de trabajo cooperativo en Grupos escogidos con personas de diferentes
nacionalidades.

Las presentaciones fueron amenas intentando utilizar métodos didacticos interactivos
propios para el trabajo con jovenes. Se intenté monitorear el tiempo ya que la agenda fue
muy exigente, teniendo cierta flexibilidad en los momentos de mayor riqueza en la
convivencia.

Los grupos de trabajo fueron de libre participacion. La mayoria de los jovenes participaron
y expresaron sus puntos de vista.

También se tuvo momentos de convivencia alrededor de la mesa durante la toma de los
alimentos, la clausura, y una visita organizada por el Ministerio de Cultura al Centro
Historico, ya que consideramos de suma importancia la convivencia entre los participantes.

ASPECTOS RELEVANTES DE LA EVALUACION CON LOS PARTICIPANTES.

= [El evento fue lo que se esperaba, se concluyeron con buenos resultados.

* La coordinacién de convocatoria dio lugar a la buena afluencia de jovenes Afrodescendientes
de la region.

" Se observo el interés de las participantes en cada uno de los momentos, segiin lo planificado.

= Se contd con un lugar espacioso y acogedor.

VII. SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD.

Se acordo realizar el siguiente Encuentro Afrocentroamericano y de la Diaspora en el hermano
pais de Belice en el mes de Julio del afio 2015, para dar seguimiento a las demandas, exigencias
y acuerdos de la Juventud Afrocentroamericana y de la Diaspora.

Ii. COORDINACIONES.
La Actividad estuvo a cargo de la Direccién Técnica de Diversidad Cultural a través del
departamento de Equidad e Inclusion del Ministerio de Cultura, en conjunto con la Organizacion



Negra Centroamericana (ONECA), la Asociacion de Afrodescendientes y sus Amigos
(AFROSA).

X. RECOMENDACIONES
= Seguir fortaleciendo el trabajo por la equidad, la justicia y la integracion de los Pueblos
Afrodescendientes en cada pais Centroamericano y de America Latina.
* No dejar de realizar los Encuentros de Jovenes, de Mujeres, y de personas en general
pertenecientes a los Pueblos Afrodescendientes y de la Didsfora.
* Buscar la manera de ejecutar proyectos especificos a nivel nacional y regional que apoyen el
desarrollo e integracion de las personas afrodescendientes

X. Anexos:

La presencia del Sefior Ministro de Cultura de
Guatemala con Miembros de Afrasa, v el Sefior Pablo
de la Embajada de Taiwan

En el desarrollo de la ponencia del Dr. Waldaba Participacion de los lovenes
Stewart, sobre el dia Intemnacional de Nelson Afrodescendientes en la Integracion
Mandela centroamericana (CC-SICA) - Dr. Mynor

Corddn




Presentacidn Artistica de los portadores del
Proyecto Fomento y Salvaguarda de la Cultura
Garifuna, del Ministerio de Cultura y Deportes

La presencia de la Ex Miss Guatemala Marva
Whaterborn y el Sefior Ministro de Cultura
de Honduras.

Reconocimiento por el apoyo incondicional
de la DGDCFC/ Ministerio de Culturay
Deportes, al Gobierno de TAIWAN y CEC-
SICA, otorgado por AFROSA Y ONECA.

La nifiez y juventud no se hizo esperar para
poder participar en el X Encuentro Regional
Afrocentroamericano
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Director de la Direccion T

Responsable de la actividad
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MEMORANDO DE COOFPERACION
ENTRE LA SECRETARIA GENERAL
IBEROAMERICANA (SEGIB)
Y EL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA (MICUDE)

En Madrid, a 10 de julio de 2014
REUNIDOS

De una parte, la Secretaria General Iberoamericana {(en lo sucesivo, ia SEGIB), con
domicilio a estos efectos en el Paseo de Recoletos, num. 8 (28001 — Madrid, Espafia),
representada en este Acto por su Director de Administracién, Don Miguel del Val Alonso,
con DNI 13.064.118-A, mayor de edad y de nacionalidad espafiola, de conformidad con
las facultades que tiene conferidas en virtud de su nombramiento.

Y de otra, el Ministerio de Cultura y Deportes de la Repiblica de Guatemala (en lo
sucesivo, MICUDE), cuyas facultades se basan en el art. 193 de la Constitucién de la
Republica de Guatemala y de las atribuciones de los Ministros de Estado contenidas en
el articulo 27 de la Ley del Organismo Ejecutivo del Acuerdo Gubemative 27-2008 de
fecha diez de enero de 2008 Reglamento Organico del Ministerio de Cultura y Deportes,
representado en este Acto por su Ministro, Don Carlos Enrique Batzin Chojoj, mayor de
edad y con Cédigo Unico de identificacién 2213582500401, de conformidad con las
facultades que tiene conferidas en virtud de su cargo.

EXPONEN

| Que la SEGIB, en su caracter de drgano permanente de apoyo institucional,
técnico y administrativo a la Conferencia Iberoamericana, tiene como objetivos:

a) Contribuir al fortalecimiento de la Comunidad |beroamericana y asegurarie
una proyeccién internacional.

b) Coadyuvar a la organizacion del proceso preparatorio de las Cumbres y de
todas las reuniones iberoamericanas.
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: CLAUSULA
PRIMERA.- Régimen juridico.

El presente memorando se regira:
a) Por lo establecido en sus clausulas.

b} Por lo establecido en los Anexos gue, a todos los efectos, forman parte de este
memorando.

SEGUNDA.- Objeto.

El presente Memorando de Colaboracién tiene como objetivo acordar la colaboracién y
cooperacibn entre ambas entidades para la realizacién del proyecto denominado
Capacitacién técnico-musical de bandas sonoras” propuesto por la Repiblica de
Guatemala. Las actividades concretas a desarrollar son las que se describen en la ficha
de proyecto, gue se adjunta como Anexo |

TERCERA.- Importe.

El importe total para la realizacion de las actividades descritas en el Anexo | asciende a
SIETE MIL CINCUENTA Y NUEVE EUROS (7.059,2 €). Los importes de las diferentes
partidas de gasto son los que se especifican en Ia ficha de presupuesto que se adjunta
como Anexo Il

La gestibn de dichos importes se efectuard en los términos previstos en este
memorando.

CUARTA.- Actividades, obligaciones vy atribuciones de la SEGIB.

La SEGIB llevars a cabo las actuaciones y ostentara las atribuciones que se describen
para ella en el “Manual de Procedimientos a aplicar en la ejecucion de proyectos
financiados con cargo a subvenciones recibidas por la SEGIB’, que en todo caso forma
parte integrante del presente Memorando, y que se adjunta como Anexo Il

De acuerdo a dicho manual, y sin caracter exclusive, corresponde a la SEGIB.

a) Analizar las fichas de proyecto y de presupuesto para solicitar, en su caso,
las aclaraciones que procedan.

b) Revisar las facturas y documentos acreditativos de los gastos, antes de su
pago, para solicitar, en su caso, las rectificaciones que sean necesarias.

¢} Revisar la documentacién que de acuerdo con el manual de procedimientos
ha de acompanarse a las facturas.

d) Proceder al pago de las facturas

f’}f}"/”; 4




e) Recibir y revisar la memoria técnica y el expediente de contratacién, a fin de
constatar el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el manual.

f} Requerir, llegado el caso, la exigencia de responsabilidad por la falta de

remisién de la documentacidn que la SEGIB precisa (memoria técnica y
expediente de contratacidn) para la justificacion de la subvencién.

QUINTA.- Actividades, obligaciones y atribuciones del MICUDE.

ElI MICUDE, como responsable de la ejecucion material del proyecto, llevara a cabo las
actuaciones, y ostentara las atribuciones que se derivan para ella en el “"Manual de
Procedimientos a aplicar en la ejecucion de proyectos financiados con cargo a
subvenciones recibidas por la SEGIE", que se adjunta como Anexo.

De acuerdo con diche manual, y sin caracter exclusivo, corresponde al MICUDE:

a) Efectuar ias contrataciones que requiera la ejecucion del proyecto, con sujecion
y cumplimiento de los procedimientos establecidos en el manual.

b) Requerir de los suministradores, proveedores, consultores, etc..., las facturas
ylo documenios necesarios para el pago de los servicios prestados, la
comprobacion y la revision de que las mismas cumplen los requisitos
establecidos en el manual, y su remisién a la SEGIB para su abono.

¢} Proporcionar a la SEGIB cuanta informacion y documentacion le sea requerida
relativa a la ejecucién del proyecto.

d} No comprometer gaste por encima del importe que, para cada partida de gasto,
se incluye en la ficha de presupuesto.

e} Remitir a la SEGIB ia memoria técnica y el expediente de contratacion, en los
términos previsios en el manual, y en el plazo de un mes desde la finalizacién
de la fecha prevista para la conclusion del proyecto.

f) Atender los requerimientos que, en su caso, le efectle la SEGIB en los
supuestos de exigencia de responsabilidad derivada de la no aportacidén de la
documentacion necesaria para la justificacion de la subvencién.

g) La supervision de ia ejecucion de aquellas actividades que, para la sjecucién
del _pmyer.:tu, se concierien o confraten con terceros, y la emisidn de los
certificados gue sean requeridos de prestacion de conformidad de los trabajos
realizados.




SEXTA.- Plazo de ejecucion del proyecto. Remisién de facturas.

El plazc maximo para la ejecucién y conclusion de la totalidad de las actividades del
proyecto, es el 30 de noviembre de 2014. Dicho plazo no es susceptible de ampliacidn,
dado los plazos establecidos para el empleo de los fondos de la subvencion.

El MICUDE remitira las facturas que hayan de ser abonadas por la SEGIB relativas al
presente proyecto, con el contenido que para dichas facturas se describe en el manual,
antes del 30 de noviembre de 2014.

SEPTIMA.- Remisién de la Memoria Técnica y del Expediente de contratacién.

El MICUDE se compromete a remitir a la SEGIB la memoria técnica a gue se refiere el
manual de procedimiento anexo, con el contenido establecido para la misma en dicho
manual, antes del 31 de diciembre de 2014.

Ei MICUDE confeccionara el “Expediente de Confrafacion” del presente proyecto, en &l
gue se incluira la documentacion acreditativa del cumplimiento de los procedimientos
descritos en el manuai, con el contenido minimo que para dicho expediente se describe
en el manual. El expediente de contratacién sera remitido a la SEGIB, antes del 31 de
diciembre de 2014,

OCTAVA.- Duracion.

El periodo de duracion del presente Memorando sera desde la fecha de su firma hasta
la fecha en la que estén concluidos los trabajos, y aportada toda la documentacion
establecida en el manual de procedimiento. Toda la documentacion debera estar
remitida y en poder de la SEGIB antes del dia 31 de diciembre de 2014,

NOVENA.- Régimen juridico. Subcontratacién

En caso de que la ejecucion del proyecto a que se refiere este Memorando requiera de
la contratacién de consultores o de otro personal para prestar servicios, o realizar las
actividades, correspondera al MICUDE proveer lo necesario para que aquellos cumplan
los requerimientos de la normativa vigente del lugar de realizacion.

En todas las contrataciones que se efectlien para la ejecucion del proyecto a gue se
refiere este memorando, se incluird obligatoriamente la mencién que en ningln caso la
SEGIB sera responsable del incumplimiento por los contratantes de preceptos de
cualquier tipo que le sean de aplicacion, ni adquirira vinculacion laboral alguna con ellos
o con el personal que, en su caso, pudieran contratar para la ejecucién del proyecto, ni
responsabilidad por la actuacién del mismo.




DECIMA. - Patrocinio.

El MICUDE asume la obligacién, en el desarrollo del proyecto, de que se proporcione el
adecuado patrocinio, mediante la inclusién de forma visible, del logotipo de la SEGIB,
de la Agencia Espafiola de Cooperacion Interacional para el Desarrollo (AECID) y del
Programa de |berorquestas Juveniles, respetando siempre la forma, texto, colores y
proporcionalidad.

DECIMOPRIMERA.- Domicilio.

A todos los efectos de este Memorando, el MICUDE fija en la 6a. calle entre 8a y 7a
avenida, Guatemala, PBX: 2239-5000 y la SEGIB en el Paseo de Recoletos, nim. g,
de Madrid, Espafia (28001).

DECIMOSEGUNDA.- Solucién de controversias.

Las Partes acuerdan resclver a través de negociaciones directas, toda controversia que
pudiera surgir del presente Memorando. En todo caso, nada de lo sefialado en el

presente Memorando podra interpretarse como una renuncia, expresa o tacita, de las
prerrogativas e inmunidades de que gozan el MICUDE y la SEGIB.

En prueba de conformidad, se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto del presente Memorando, en el lugar y fecha indicados al inicio.

Firman:

Por la Secretaria General Por el Ministerio de Cultura y Deportes
Iberoamericana (SEGIB) de la Repiiblica de Guatemala (MICUDE)
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Don Miguel del Val Alonso




ANEXO |

FICHA DE PROYECTO




PROGRAMA DE COOPERACION CULTURAL
IBERORQUESTAS JUVENILES

_ FICHA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO / ACTIVIDAD |

Fecha de la propuesta: Guatemala, 24 de Marzo de 2014
Unidad / Pais: Guatemala

| IDENTIFICACION DEL PROGRAMA / A m - S _
.Tmlln:blmf_acﬂﬂdai - SRR L
| Capacitacion técnico-musical de Bandas Sinfonicas

| Lugar y fechas de realizacion:
Tutom-:ap.an Tutnmcapan ‘del 25 al 30 de Agosto r.lei 2014

(OBJETVO: . !
Desarrollar un pmcesu de capacitacion e 1mpimentac10n de recursos artistico-
musicales a docentes y alumnos, en busca del mejoramiento de la Calidad musical -
de las Bandas de Musica de los diferentes nlcleos musicales del pais a través del
| intercambio de metodologias y contenidos experimentados en Guatemala,
| Honduras y Panama.

[JUSTIFICACION: _ o

| Guatemala en particular y Centro Ameérica en General, cuentan con un movimiento
de bandas de misica numeroso, diverso y dinamico. Estas agrupaciones con mas de
dos siglos de existencia y que se han ido transformando de lo meramente marcial a
una propuesta mas recreativa y libre, no solamente han sido las principales
animadoras de las festividades (religiosas, actos protocolarios, etc.), sino que han
' sufrido un proceso que paulatinamente las estan constituyen en espacios de
' autorreconocimiento y pertenencia, de gran valor cultural para cientos de
| localidades en todo el territorio nacional.

|

|EL proceso socio cultural que ha generado el movimiento de bandas se ha
expandido a todas las regiones. La banda de misicos de viento, ademas de ser un
proyecto de gran valor musical, posibilita el vinculo de los actores sociales de las
localidades, orientando y proyectando sus tradiciones y nuevas propuestas
culturales.

' Por estar arraigadas en el imaginario colectivo desde hace mas de dos siglos y por
haberse constituido en parte fundamental de la institucionalidad local y ser una
herramienta de integracion comunitaria y muy especialmente juvenil, trascienden
las fronteras etnicas, polltlcas econdmicas y estéticas y son una opcion cultural
lmpartante para cada pais. Cada dia en una nueva comunidad y municipio son

_apmptadas y recreadas por comunidades de todas las edades y ambitos
socioeconomicos.
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En la actualidad, las bandas de vientos significan para los jovenes oportunidades de
desarmlln de un proyecto de vida alrededor de la misica, en tanto son en si
mismas plataforma de un proceso artistico y formativo. Este proyecto constituye
entonces una oportunidad de intercambiar los anteriores elementos y procesos
descritos que permitira un fortalecimiento del conocimientos y valoracion cultura y

| artistica y un fortalecimiento mutuo de las bandas de viento juveniles de los paises

| participantes a través de la participacion de directores y capacitadores de
' Guatemala, Panama y Honduras, asi como de jovenes integrantes de las bandas de
Guatemala.

| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA:

' ' Este proyecto se divide en varias s lineas de accion:

| Talleres de capacitacién a jovenes integrantes de bandas juveniles impartidos por invitados de
| Honduras, Panama y Guatemala

| Talleres de capacitacion a directores de orquestas y bandas juveniles de Guatemala,
impartidos por el maestro Jorge Oliva de Panama

Formacion de una banda juvenil nacional por los alumnos participantes de los talleres y
presentacion de dos concierto con piezas musicales universales y representativas de
|Guatemal.a Honduras y Panama.

El cronograma propuesto para ello es el siguiente:

| Agosto 25 - Recibimiento y acomaodacion
Agosto 26 a 29 de 8:00 a 16:00 horas
1. Talleres de ejecucion instrumental - dirigidos a integrantes de bandas juveniles
| 2. Talleres de Formacién y direccién de orguestas - dirigidos a directores de orquestas y
i bandas
| Agosto 26 a 28 de 16:30 a 18:00 horas
1. Ensayos para los conciertos.
;Agas!n??demﬂﬂa 12:00 horas
1. Concierto para toda la familia al aire libre
Agosto 29 de 10:00 a 12:00 horas
2. Concierto didactico para estudiantes de establecimientos educativos publicos y privados
| Agosto 29 de 18:00 a 20:00 horas
| 3. Concierto de Gala teatro municipal de Totonicapan
| Agosto 30 - Regreso a las comunidades

BENEFIGARIOS:
BO integrantes de bandas sinfonicas del interior del pais, entre Mayas, Xincas, Garifunas y
Ladinos - de 12 a 25 anos
i 12 directores de orquestas y bandas juveniles de Guatemala
|




PROGRAMA DE COOPERACION CULTURAL
IBERORQUESTAS JUVENILES

" CALENDARIO DE DESEMBOLSOS DE LA AYUDA:
Agosto 2014

 Nombre e importe: [
Ministerio de Cultura y Deportes 5,495.00 Euros

Productos y resultados indicatives: 7 B
1. Metodologia para la formacion y direccion de orquestas y bandas.
2. Recopilacién de misica guatemalteca, hondurefia y panamenia
3. Participacion de 80 alumnos, 12 directores de orquestas y bandas, 2 directores
' mmmmw,zwmmﬁimmﬁmmw
guatemalteco
4. Nuevas oportunidades de formacién, creacion e interpretacion musical.

| 5. Reconocimiento por parte de los integrantes de sus propias potencialidades
musicales y construccion de vinculos que les permitan tener confianza en si
mismos, en los otros y por parte de los demas hacia ellos.

6. Reafirmacion de proyectos comunes a través del trabajo conjunto y creacion
de espacios de convivencia que contribuyen al conocimiento mutuo Y
valoracion de las musicas en Centro America.

7. Bandas juveniles de misica de la region fortalecidas con nuevos

metodologias y contenidos.

' Resultados estratégicos:

i

1. Fortalecimiento de la cooperacion Iberoamericana.

2. Promocién de la interculturalidad entre los paises centroamericanos

3. Impacto en el programa del Gobierno de Guatemala “pravencion del Delito”, a traves
de la buena utilizacién del tiempo libre de los nifios y jovenes.

4. Impacto en el programa del Gobierno de Guatemala “Ambre Cero”, con el apoyo al
comercio no formal, del Municipio de Totonicapan, Totonicapan.

5. Desconcentracion del arte en Guatemala, a través de la capacitacion.

! Lot resultados de la acttvidad deben diferenciar los productos v resultades indicativos de los resultados
mmwwmmmHammmm;mm
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ammmmumnﬁ,memﬁmm;mmu,mﬂadedmmﬁn,m,nm
resultados inmediatos vinculados a ella (participacion de autoridades, ponentes, asistencia, nimero de personas implicadas,
aparicién en medics de comunicacion...). Los resultados estratégicos hacen referencia al impacto de la actividad en la mejora
ﬁammmmmﬂimomumm:wmmummumum
ciudadanos. Estos resultados estratégicos deberan estar siempre presentes.




FICHA DE PRESUPUESTO




ANEXO 1ii

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS A APLICAR EN LA
EJECUCION DE PROYECTOS FINANCIADOS CON CARGO A
SUBVENCIONES RECIBIDAS POR LA SEGIB.




