GOBIERNO e OFICINA NACIONAL
GUATEMALA DE SERVICIO CIVIL

DICTAMEN DAJ-2023-2694// "

Expediente niimero 39849-2023

OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL; DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA JURIDICA: Guatemala, veintidds de noviembre de dos mil
veintitrés.

Asunto: La Subdirectora de la Direccién de Recursos Humanos, dependencia del
Ministerio de Cultura y Deportes, envi6 némina de catorce (14) -
trabajadores, quienes indica, tienen derecho a gozar del pago de bono por
antigiiedad, segun lo establece el articulo 10 del Acuerdo Gubernativo
nGimero 838-92 y solicita que esta Oficina elabore el dictamen respectivo.

I.  Antecedentes -

a. La Subdirectora de la Direccion de Recursos Humanos dependencia del Ministerio de
-Cultura y Deportes, el 07 de noviembre de 2023, remitid a esta Oficina, certificacion de la .~
némina por medio de la cual establece que los trabajadores publicos han laborado en forma
continua desde la fecha de su ingreso hasta la presente fecha; por lo tanto, solicita que a las
citadas personas les sea asignado el pago de bono por antigiiedad, de conformidad con el
Acuerdo Gubernatlvo nimero 838-92. :

b. Esta Oficina previo a la emision del presente dictamen, remitié la Providencia DAJ-2023-
2639 emitida el 08 de noviembre de 2023 a la Direccion de Recursos Humanos del Ministerio
de Cultura y Deportes, para que previo a continuar con el tramite, consignasen los puestos
nominales de los trabajadores segin la escala de salarios vigentes, asi mismo, en caso de
ser profesionales los puestos especificados, indicasen si se les hacia efectivo el pago de
Bono Profesional y, si fueron o no contratados bajo el Decreto N°.1485 del Congreso de la
Reptublica.

c. La Directora de la Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y '
Deportes, el 16 de noviembre de 2023, mediante la Providencia DRH-251-2023 de fecha <
13 de noviembre de 2023 informa que ninguno de los catorce (14) colaboradores se :
encuentra contratado bajo el Decreto N°.1485 del Congreso de la Republica y no reciben el
pago de Bono Profesional.

. Disposiciones legales aplicables: Acuerdo Gubernativo numero 838-92.

El Gobierno de Guatemala, con el propésito de incentivar a los servidores de la administracion
publica, a efecto de generar un alto grado de motivacién que permita que el cumplimiento de -
sus deberes y obligaciones se desarrollen en forma eficaz y eficiente, con fecha 14 de octubre
de 1992, promulgé el Acuerdo Gubernativo nimero 838-92, por medio del cual se procede a
crear el bono por antigledad, que represente una asignacion por tiempo de servicio
ininterrumpido en la administracion puablica, con la escala, monto y excepciones que en citado
Acuerdo se consigna. El articulo 3 del referido Acuerdo Gubernativo, establece que el bono por
antigliedad, sera pagado de conformidad con la siguiente escala:.

Tiempo de servicio ininterrumpido Asignacion mensual
a) ~ Demas de cinco (5) aﬁos a diez (10) afios de servicio: v Q. 35.00 '
b) De mas de diez (10) afios a veinte (20) afios de servicio: Q. 50.00
c) De mas de veinte (20) afios de servicio: Q. 75.00
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Acuerdo Gubernativo niimero CM-396-2002.

1. El articulo 1 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002, de fecha 10 de octubre de 2002,
autorizo a la Direccion de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, delegar
en la Unidad Encargada de la Administracion de Recursos Humanos de los Ministerios,
Secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, las funciones de administracion y
liquidacién de la némina de sueldos del personal que preste sus servicios con cargo a los
renglones de gasto 011 “personal permanente” y 022 “personal por contrato”. '

2. Elarticulo 6 de la referida disposicién legal, establece que la liquidaciéon y control de la némina
y su documentacion de soporte, sera responsabilidad de las Unidades Encargadas de la
Administracion de Recursos Humanos, Informatica y la Unidad de Administracion Financiera |
-UDAF- de los Ministerios, Secretarias y otras Dependencias del Organismo Ejecutivo.

lll. Dictamen

De conformidad con la némina presentada por la Subdirectora de la Direccién de Recursos
Humanos dependencia del Ministerio de Cultura y Deportes, con base en las disposiciones
legales citadas, siendo personal con cargo al renglén presupuestario 021 y no estando los
puestos de trabajo dentro de las excepciones legales, esta Oficina opina: procedente el pago
de bono por antigiiedad a favor de los siguientes servidores publicos nombrados en la némina
adjunta, la cual esta identifi cada con el nimero de expediente 39849/2023: ‘

1. Silvia Oralia Boc Concoha de Chajon 2. Juan Carlos Ezequiel Alonzo Ponciano
3. Kimberli Dayana Lopez Velasquez 4. Karla Maria Choy Alvarado .
5. Berta Gloria Aquino Rac

Asi mismo, se dictamina IMPROCEDENTE para los demas servidores publicos nombrados

- en la nomina, toda vez que el Articulo 4 parrafo VI, del Acuerdo Gubernativo 838-92, establece
que se exceptiian del pago de Bono por Antigiiedad, cuando se ocupe un puesto dentro de la
Serie Profesional, lo que acontece en el presente caso.

La némina fue revisada como lo establece la Ley y como consecuencia correspondera a la
Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes, asignar, bajo su
responsabilidad, la cantidad y fecha a partir de la cual se les pagara el bono por antigiiedad a
los servidores publicos antes mencionados, considerandose la fecha de ingreso en la némina
correspondiente y debiendo acatar lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo Gubernativo nimero
838-92, relativo al otorgamiento del bono.

IV. Fundamento legal

Articulos citados y 108 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 5, 21, 25
numerales 1, 7 y 8 de la Ley de Servicio Civil; 1, 2, 4, 6 y 10 del Acuerdo Gubemativo namero
838-92; 2, 3, 5y 9 del Acuerdo Gubernativo nimero CM-396-2002.
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V. Providencia

Atentamente, trasladense las presentes actuaciones, que constan de 07 folios, a la Direccion
de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Deportes, para su conocimiento y efectos
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