o PE LA""(«;,_ |

Y,

$ 3 % o
§ 5 Ministerio de )
o YOI . Culturay Deportes Miguel Angel
Carean” Asturias
2024-2025

ANO CONMEMORATIVO

ARTICULO 17 TER
C) DOCUMENTOS QUE RESPALDEN BONOS O BENEFICIOS SALARIALES, DERIVADOS O NO DE PACTOS COLECTIVOS DE TRABAJO U OTROS SIMILARES

DIRECCION SUPERIOR

Dependencia: Direccién de Recursos Humanos
Responsable: Licenciada Mayra Lisseth Valle Cuches
Mes/ afio: mayo 2025

Monto y Frecuencia de Pago

No. Nombre del Bono o Beneficio Salarial Base Legal
Mensual Anual
1) Resolucién No. D-2009-Ref. APRA/2009 I-112 EXPTE. 2009-1048 MICUDE.
1 Bono por Servicios en el Ministerio de Cultura y Deportes Diferentes Montos Q
2) Resolucién Ministerial 260-2009. 3) Acuerdo Ministerial 511-2009
2 Bono mensual 66-2000 Acuerdo Gubernativo 66-2000 Q 250.00 | Q
3 Bonificacién Profesional Acuerdo Gubernativo 390-90 Q 375.00 | Q

Resolucién No. D-2024-315 REF. DPR-DC/2024-224, EXPTE. 2024-475-2024,
4 Bono por compensacién Econémica DS, DGDR y DGDC Acuerdo  Ministerial numeral 1456-2024, “Bono por compensacion| Q 1,500.00 | Q
Econdmica DS, DGDR y DGDC.

Complemento Personal al Salario: Dina Alejandra Donis Morales, Asesor Profesional Resolucién No. D-2025-098 REF. DPR-DC/2025-061, EXPTE. 2024-745-

. T _ p Q 200.00 | Q
Especializado 11l MICUDE (pago a partir del 6 de noviembre 2024, por ascenso)
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