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OTICINA NACIONAT DE SGRVICIO €1VIT: Guatemala, catorce de abril de dos mil
veinticineo.

e tiene a la vista para rasolver, la solicikid presentada por el Ministerio de Cullitra y
Deportes, refefenite a Ia asignacién y modificacidn de coritplemento personal al salatio para
scis (6) seividores, que acnipaii priestos coh caigo al renglén de gasto 011 Personal
pPermanenie.

CONSIDERANDO: Qite de conformidad éon 1o establecido en los Arliculos 5 y 7 del
Acuerdo Gubernativo Nvimaro 261-2024, del veintiséis de diciembre de dos mil veinticuatro,
que aprobd ¢l Plan Anwal de Salatios y Normas para su Administracién, para cl presenie
Bjercicio Fiscal; coriesponde a Ia Oficina Nacional de Servicio Civil asignar y modificar los
montos.que se-fijen en concepto de complemerito personal al salatio a los servidlores que
ocupat priests -en Jas Inistiticiones del Organismo Ljecutivo, asf como de las Entidacles
Descentralizadas ¥ Auténcmas del Fstado qiie se rigen por la Ley-de Servicio Civil, que Ias
i _ Antoridddes Nomiriadoras feqitieran, adjuntando la doctmentacién necesaria y el aval de
la disporiibilidad piesupiiestaria pot patte del Mihisterio de Finanzas Priblicas, a través de
la Direccién Téenica del FPresupuesto; y para gozar de dicho bencficio ciando hajra
transcuirido mAs de 1 afio sin quic exista gestion alguna del referido beneficio econémico,
: para el servidor que fue declarado empleado reguldar o corifirmado on el puesto, dehera
3 adjimtarsa al estndio téeiiico y presupuestatio, copia dé la evaluacién extraordinaria y Ia
ceitificacion eniitida pot el jefe inmediato con visto buena de Ia Direccién y/o Unidad de
Recursos Humarios qite indique que estd realizando Tas tareas dal presto para-el qie [1e
nombrado, en #ste caso ef complentento personal al salario tendrd vigencia, a pattir de 1a

fecha de la evaluacién exlraarcdinaria;

il CONST'DT’.R/\NDO: Que por su parte el Articulo 25 del Acuerdo Gubernativa Ntmaro 261-
oo 2024 del veintiséis de diciembrd de dos mil veinticuatro, Plan Anual de Salarios y Normas

para st Administracion, en las Thsliluciones: del Otgartismo Tjecutivo, asl como dé las

Intidades Descentializadas y Autéhomias del Fetado qtie s¢ rigen por Ia Ley de Servicio

Civil, para el Tjercicio Tiscal dos mil velnlicingo, tegula que los casos rio previsths serdn

' + restieltos en forma conjunita o separada pot Ia Oficina Nacional de Servicio Civil y el
5 - Ministerio de Finanzas Priblicas, segrin cortespioida a cada uno;

CONSTDERANDO: Quic la scfora Ministra de Culkira y Deportes como Autoridad
Nominadora, mediarite Oficin No. UDAT-1877-2024 /AACC/ jpcm del trece de diciembre
de dos mil veinticuatio, solicité al Ministerio de Finanzas Pablicas girar inslrucciones a
donde corresponda, a cfecto se dé Ta sHabilidad prestipucstaria para la asignacién y ’)
modificacién del compleniento personal 4l salatio de seis (6) servidores priblicos, de los,C
ciales o (1) pertenece 4 Ia Direccién Superior y cinco (5) a Ta Diraccién Geneial g2}

oW '&"!;R:’ SER
Fatrimonio Cultural y Naltiral, de ese Ministerio, miamos que se encuenbran contrabid
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bajo el renglon presupuestusio 011 “Personal permunenire’, para 1o cual adjintan los

docwento de respuldo corres poidientes;

COMNSIDRRANDO: Que lu Direccion Téenica del Presupuesto del Mindsterio de Plivuzus
Pablicas, por medio de PROVIDENCIA NUMERO DIP-DPPSECA-1391-2024  del
decinueve de dicienbre de dos mil véindeuatio, tiaslado las diligenciug de mérito a esta
Olicing, para que de cortforinidad cott la ley que reguda b materia realice el es ruciv respecto
4 1o solicitado.,  Cube sefalar, que la Direccion Superior solicita lu nsipiwcion del
cowplemriento personal al salurio para wi (U1) puesto de Asesor Prolesional Especializailo
11, asimismo, la Direccion General del Putrinonio Cultural y Natural requiere el referido
Denelicio pura cinco (U‘B) PuUesLos, uro (U1) de Asesor Profesiviwd Bypecializudo 11, dos (U2)
de Lrubujador Operativo UL, uno (U1) de Profesional Iy uno (U1) de Técnico 1L, todos bujo el
renglon U11 Personul pernianetite, toda vez que concluyeron satsfacroriamente el periodo
cle prueba de esws carygos, asinismo fundamenian la pedeion con sus evaluaciones de
desernpefo y cerdlicaciones de funciones, ademas en lus justificaciones adjuntus, se indican
que han demosurado cualidades intrinsecas las cuales han sido manifestadas cotidiananene
en el desempefio de sus funciones. Cowmo respaldo a su solicitud la Direccion Superior y
Direccion General del Putrbmorio Cultural y Nanwal, adjuntan Dictdmenes Financieros,
Tecnicos vy Juridicos correspondienes, Por su purte, esa Direceion Téenica con buse a la
docwinentacion contetidi en el expediente de wérito y la bformmeion del Sistenna de
Contubilideac linteyrada (Sicoin), determino que ¢l e cle la pestidn es viable en virtud
gite de ucuerdo o las proyecciones realizadis, la Liridad dispone de las asipiuaciones gue
perudtirdn garaniizar 10s CoLpronisos salariales del presente ufio; adeinds, el Ministerio de
Culiuira y Deportes wanifiesty que provisionurd lus recurzos linurcicros para los siytidentes
gjercicioy Liscales con el techio presupuesturio que le sea usipnudo, u efecto de cunplir con
los cowiprondsos nstitucionules (ue sean adguirictos en su monmernto;

CONSIDERANDO: Que el complemenio personal al salario, es el incentivo salarial por
medio del cual o Auwtoridad  Nomingdora  corpespondieiire,  pretende  rewibuir
cconomicamente u los servidores pablicos que han demosuado cwilidudes especiales en el
desempenio de sus atribuciones, mismas que pgregan vulor al sepvicio gue pregun en lus
unidades adninisativas a las que perrenecety

CONSIDERAMNDO: Que del andlisis efectuado a la docuwmentacion que obra en el
expediente de mérivo, se establecio que era necesario solicitar informacion a la Direccidn de
Recursos Humanos del Ministerio ¢e Culfwa y Deportes por lo que wnecianee
EROVIDENCIA No. DPR-DC/2025-014 del cinco de febrero de dos mdl velnticiico se
solicit6 la musia, la que fue atendida por medio de OFICIO DRIN-482-2025/ izem/ KSGB
inpresado el diecinueve de febrero de dos il veinticineo;

COMNSIDERANDO: Que conformie al andlisis efectuado a la inforinacién presentads, se
dererniné que la accion de persorial solicitada tiene conio fin ncendvar y motivar el buen
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drsempeio demostrado por los servidores itivolucrados; asf mismo, obran en antos Ias
Cérlificaciones extendidag loa dias siete, ticce, catoree, qitince y dicciocho de noviembre de
dos mil veinlicuakin, stracritas por los Jefes inniediatos de los servidores invahicradng con
cl visto bueno de la Directora y Delegado de Recitsos Hirmanos de la referida Entidad, por
medio de fas cuales indican qie los servidores so ancuentfan desempéiiando Ias tareas da
Tos priestos paralns cuales fueron nombra dos; por olra parte, sc les declaré como empleados
regulares o confirmados en el puesto pot' primer ingreso. reingreso y ascenso a tres (3)
servidores medianta fotocopias adjuntas de Jos siguientes oficios:

Wi Servidor Piiblien Oficin Fca]jaﬁ de Techa po('vflc’am!’m al
_oficio gervidor piblien

Alma Siissel Solfs de| DGPCYN-2033- , .

d Leén de Herndndaz 2024 /jenp. 07 e L0704

5 |Clester Isafas Queché DGPCYN-3590- - ;

2 | Rarpin 2024 fieny | 22/10/2024 30/10/2024
Dina Alejandra Donjs DRTT-4066- ,

L Meralas - 2024/ MLV C .6/11/2()24 6/11/2024.

Asf mismo, que el relacioriado Ministerio solicité Ia modificacién de complemento personal
al salario para tras (3) servidores mds, justificando que Ta solicitud obadece a Ta necesidad
de equipararios a olros monlog que tienen asigriaclos puestos de la misma clase de puesto
en el marco del cumplimiento del derecho de igtialdad salarial, por lo que adjuntan
adicionalmente Tas avaluaciones del desempeiio extracrdinarias, por medio de folocopias
segfinse indica:

. P gy Techa évdluacidn extraordinaria del gervidnr
Nn. Servidor Pitlilica P
priblico
1 |Garlos Celso Tstiaca Herrdidez M 14/11/2024
Humberto  Gerardo  Bolafios
% 1/202
2 Vasquez : : 1_4/]1/ &
3_|Andres Nicolas Chévez Cirlan _ 14/11/2024

CONSIDTR ANDO! Que del andlisis redlizado a In documentacién adjtinta e investigacién
realizada en el Sigtema de Némiria, Registio de Servicios Personales, Tstudios y/o Sarvicins m’)
Individuales y Olios Relacionados con el Recitreo Hiimario (Guatendminas), se nﬁahl}:@{ﬁ(@)a&\
que en el caso de la modificaciéh de complemerita personal al salario para (2) scrvi? 'rr‘,v‘;s"'ﬁ‘jr"f%'f’f;,
qie nc:upnn.ptmstos de la Gerie Operaliva, la asignacién permilte equiparar los mrmt‘l N 2
cale concepto respecto a olros pucstos de la misina clase; en cuanto al monto proprestie]s

o

Hgmoe!f

mlj i ' . : ;
" 13 ealle 6-77 zona 1, ciudad de Guatemala, Eclihcio Papameéricano, PRX. 2321-4800

Siguenos coma OMSEG Grizlemain Yy '{;l‘r ) www.onsec.gnh.gt



Olicina Nacional de
_ &

e
¥ T gmey.
bk e

!
| it

PACINA Mo, &

Kef, DPR-DC/2025-06), EXPTL, 2024-745-MICUDLE

ol servidor Clester Isnias Queché Raquiz, se asipha el Mmoo que gozidl 0Lros puestos de la
wiisia clase de puestos gue veupy; de esta foyu esta Oficitia como adudiisuadors de los
benelicios monetarios, promueve el cutnplimiento del derectio de ipunldad sulwriul; y encese
sentido, estima viable la asignueion y modificacion de coitiplemeino personal al salario pura
cinco (5) servidoies e los 1NO0LOS ue # coiitinuacion se detulla:

Tubla de Asipnacibn

Mot s

Moruales

Lispecializado 1]

Nu.| Servidor Fablico Titwlo del puesto Ageidn X
. aglp
Clester lsains Queche |  Asesor Profesional
1., , i e o Reingreso 2,000.0
{aquiz Lypecializado 1l 5 Q . v
| Dir Alejandra Donis | Asesor meesibu'il' o
2 )k o AS5CRLB0 Q 2,u00.00

e Coesel Solis de . -
3 Alina Sussel Solis de Peofesiormd I

Dol 1 ra g S O P
Leon de Herndandez Primer lngreso Q 1,800.00

Curlos Celso Bstrada Trabujador Modificucion por

‘ S
4 Herndndez Operativo I equiparacion Q 6894l
;5 Andres Nicolus T'rabujacdor Modificacion por O 89l

Chavez Culan Operativo IlI

equiparacion

CONSIDLERANDO: Que en el cuso del servidor Humberto Cerardo Bulaios Yasguez guiern
uetipa el puesto de Tecnico 1L con codiyo de puesto 981434, no es viuble ln modificacion por
eyuipuracion derivado que el salario nctual se enctienun derro de la escala de sulurivs
asipnada para la clase de puesto que ocupa y al modilicarlo provocaris desipualdad eintre
los muismos, sin embargo, al lacer la referencia e gue el mismo cuenra con mas

responsabiliclades, es conveniente se unalice la accion que nwjor corres puinda a la necesidad;

Y

CONSIDERANDO: Que de corformidad a lo establecido en el Articulo 7 y excepeion
indicada en el Articulo 16 del Acuercdo Gubernativo Nanwro 261-2024, la vipencia de lu
usipnacion del complemento personal al salprio serd a partic de la fecha que haya sido
‘notificada la declaratoria de empleado regulae para un (1) servidor de priwer ingreso y un
(1) servidor de reinyzreso, y a partir de la fecha en que fue notificado de la confirmacion Jl
el puesto pura un (1) servidor publico que fue ascendido; asi mismo pura 1os empleados
para quienes se requiere modificacion de dicho beneficio, como wn caso extraordiiario la
asignacion serd a partic de la fecha de la evaluacion de desempeiio exoaordinaris, en
atencion al priner considerando de la presente resolucion. Devivado de lo aunterior, esa .
Oficing estitma viable la asignacion y modificacion del estipendio sulurial solicitado, en lus
términus antes descritos y procede a emiiir la presente disposicion legal,

wiljl e e . . 7 -y
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POR TANTO: La Oficina Nicional de Servicio Civil, con basc en To congiderado y con
findamento en 1a disposicion legal citada, RESUTLVE:

1) TROCEDENTE Ia asignacion y modificacién de complemento personal al salatio
para cinco (5) servidores quienes ocupan igual niimero de puestos con cargo al
rengléh de gasto 011 Persorial peérmanente, ubicados en diferentes unidades
administrativas del Ministerio de Cultuia y Deportes, en Ia forma y términos citacdos
en el octavo considerando de lag presenites diligenciag;

2) IMPROCEDENTF 1a modificaciéh de complemento personal al salario para el
servidor Humberto Gerardo Bolafios Vasquies quien ocupa el.puesto de Téenico IT
con c6digo de puesto 981434 an e Ministetio de Cultura ¥ Deportes, por lo indicado
en el noveno considerando de Ia presehite Resolucién;

3 El complenieiito peisonal al salavio se asigna con exclusividad a Ia persona y no al
puesto, por lo qué al quedar vacante ¢l misms y posteriormente sea ocupado por
“olro servidor, este devengard tinicamerite el saldrio inicial y bono monetario que
corresponda al puesto, de conformidad con Ta Tiscala Salarial vigente y/o
Presupnesto Analitico de Sueldos del Ejercicio TFiscal respectivo;

4) Es responsabilidad directa del Ministerio de Cultura ¥ Deportes, Ia veracidad de Ja
informacién sohre Jas partidas presupuestatias proporcionadas y 1a documentacién
adjunta en el expediente de méri to; y,

5) La fecha de vigencia da Ia asignacién y modificacién de complemento personal al
salario por primar ingreso, reingreso ¥ ascenso serd a partir de Ia fecha que haya
sido notificada Ia declaratoria de enipléatdo regular y confirniacién en el puesto;
Y» pata los dos (2) servidores que se modifica por equiparacién serd a partir de la
fecha de Ia evaluacian extraordinaiia, lo diterior con base a las tablag del séptimo
considerando de 1a preserite Tesolucién, siendo responsabilidad de la Autoridad
Nominadora realizar el pago a partit de dicha fecha.

NOTIFIQUEST: A 14 Direccian Téenica del Presupuesto del Miniaterio de TFinanzas
Priblicas, para los efectos consiguientes. ’

—
NOTWIQUIST: A Ta Direccién de Recursos Flumanos cl74jnf§- 'eri'?)v de Cultura y Dejortas,
Para su connc'Qw_i'en to, '
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