~ LEY ORGANICA DEL PRESUP!

ECRETO 101-97

ARTICULO 17 TER

Ministerio de
Cultura y Deportes

C) DOCUMENTOS QUE RESPALDEN BONOS O BENEFICIOS SALARIALES, DERIVADOS O NO DE PACTOS

COLECTIVOS DE TRABAJO U OTROS SIMILARES”

DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Dependencia: RECURSOS HUMANOS
Responsable: Jose Abel Guevara Boror
Mes/ afio: Febrero 2026

lombre del Bono o Beneficio Salarial

" | Montoy Frecuencia de Pago

- SIN MOVIMIENTO

Nota: Para dar cumplimiento a este inciso, debera remitir copia de los documentos de respaldo respectivos, en forma digital
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Registro S/N

Guatemala, 02 de Marzo de 2026

NOTA ACLARATORIA 4

Con relacion a lo establecido en el Articulo 17 Ter del Decreto Numero 101-97 Ley
Organica del Presupuesto del Congreso de la Republica de Guatemala
especificamente la literal “c”. -~

C) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no
de pactos colectivos de trabajo u otros similares
Al respecto la Delegacién de Recursos Humanos; informa que en el mes Febrero
2026, no existen bonos o beneficios salariales de nueva asignacion derivados o no
de pactos colectivos de trabajo u otros similares, por lo tanto, este numeral no aplica
para la Direccion General del Patrimonio Cultural y Natural. -

Sin otro particular, atentamente:

7 Avenida, 3-67, Zona 2, Guatemala C.A.
(502) Te. 2220-5027




